UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DF HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 942 _2023.UNSCH.R

Ayacucho, 2 l} .]Ul_ 2023

VISTOS:

El Proveido N° 2200-2023-R del Rectorado y el Memorando N° 3989-2023-
DIGA-UNSCH de la Direccién General de Administracion sobre aprobacion del Plan
de Gobierno Digital 2023-2025 de |a Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
del Gobierno Digital, tiene por objeto establecer el marco de gobernanza del
gobierno digital para la adecuada gestion de la identidad digital, servicios digitales,

L1677, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el régimen

B juridico aplicable al uso transversal de tecnologias digitales en la digitalizacién de

procesos y prestacién de servicios digitales por parte de las entidades de la
2Rdministracion Publica en los tres niveles de gobierno;

&| ) F2)s)  Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 005-2018-
AN, CM-SEGDI S€ aprob¢ los Lineamientos para Ia formulacion del Plan de Gobierno
¢ 7 Digital, cuyo articulo 3° dispone que el Plan de Gobierno Digital es el unico

@ X instrumento para la gestion y planificacién del Gobierno Digital de la Administracién

Publica, y es aprobado por el titular de la entidad para un periodo minimo de tres
(03) afios, debiendo ser actualizado y evaluado anualmente:

Que, a través de |Ia Resolucién Rectoral N° 015-2023-UNSCH-R, de fecha 16
de enero de 2023, se conformo el Comité de Gobierno y Transformacion Digital de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, mediante Acta de Sesién de fecha 07 de julio de 2023, el Comité de
Gobierno y Transformacién Digital de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga acordé aprobar el Plan de Gobierno Digital 2023-2025 de |a Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga:

Que, con Memorando N° 3989-2023-DIGA~UNSCH‘ de fecha 21 de julio de
2023, la Direccién General de Administracién ha remitido el Plan de Gobierno
Digital 2023-2025 de Ia Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga:

Que, resulta necesario aprobar el Plan de Gobierno Digital 2023-2025 de Ia
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en el marco de Ia
normatividad de la materia;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de Ia Constitucién Politica
del Perd, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo
273° numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga:

El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley;
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RESUELVE:
Articulo 1°.- APROBAR el Plan de Gobierno Digital 2023-2025 de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, el mismo que forma parte

integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- REMITIR la presente resolucion a la Secretaria de Gobierno y
Transformacion Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JERI CHAVEZ
ctor

Distribucién:

Rectorado
Vicerrectorados

Facultades

Organo de Control Institucional

Direccién General de Administracién

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Asesoria Juridica

Oficina de Tecnologias de la Informacion (Portal de Transparencia)
Unidad de Presupuesto

Unidad de Tesoreria

Unidad de Recursos Humanos

Comité de Gobierno y Transformacién Digital
Archivo

YWVJ/ndch



'UNIVER SIDAD

NACIONAL DE SAN CRISTOBAL

.~ DF HUAMANGA




UNSCH

Sowt, Pontiocein g NHicormet

g
Mf PLAN DE GOBIERNO DIGITAL (PGD) 2023-2025 UNSCH

CONTENIDO
INTRODUCCION.... -
BASE LEGAL... . |
; ENFOQUE ESTRATEGICO .
11 POIItiCas INSHLUCIONAIES .........co.ocorrreireereeeseeeeeseeeeco e eseeseeesesee e sseseeeeee oo eseeee e 5
a. Declaracion de politica INSHIUCIONEL..................cuuuueeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessssssssssss oo oeoeeeeeeeeeeeeeeeeeseess 5
b. s T TS S————— R 6
) Objetivos Estratégicos INSHUCIONAIES ..............ovvveeeeeooeeeeeeeeeeeee oo 6
d. Acciones Estratégicas INSHUCIONAIES...................ooovvveveeeeeeeeeeeeoeeeeeeeeoeoeeeoeeoeoeoeeoeoooo 7
1.2. Vision de Tecnologias de INFOMECION..............veeceorereeremeeereeeeeeeeee oo 7
121, Plan de Desarrollo de la Sociedad de la Informacién en el Perti — Agenda B B 8
a. L T . 8
b 55160y 1 T ———— e ————— . 9
c PEIT CEICAND .......cooovvvceeeraeresssssessissss s sssssssesssesseesessesessseases s seesses oo eee s eeee s eeseeeeeesees 9
d PEIU CONMIADIE.........cccvvvevevreeeeee s sceeeessassses e sesesesse s ssses e oo eeeeeeeeeeese e eeeee oo 9
e PRI IVIOVEIION ::.5:ccss0h400452s50rssessmparasssssaetsswasmonses coo44488 486t s 550 o et 9
1.22. Ley de GODIEMO DIGItAl.............ccorrrreeeeummmeneeerrvesenneseeseeessesssssssesssssmsmsssseseeeessssssssmseseeseeessemseseeeeeenns 9
2. SITUACION ACTUAL DEL GOBIERNO DIGITAL TSNS |
2.1. Estructura organizacional de GODIEMO DIGItal................oovveeseroreeereeeeeeeeeeeeee oo 1
2.1, Comité de GOBIBMO DIGIAL...............cummmmssissnsitiisimieiimsinmssmmesmanesessssssssmseseesssssssesstsstemsssseesemes s 1
22, =gl R ST 12
23 PrESUPUESIO .......oooeeeeeoeee oo 15
3 OBJETIVOS DEL GOBIENO DIGITAL .....ocoeeeeeeeeeeereeeeneeseseeeseeseeseeeeseeeoseeeoeeoenn 16
3:.1. Desafios del GODIEMO DIGIAL ........v.vveroveeeesreeeeeeereeeeeeeeese e eseesesesssesseeee s eeeeeeeeeon 16
3.2. Objetivos de GODIEMO DIGItal ...........uuuueuuerrrrreeeeeeeeeeeeeceeeesssessseees oo esseeeeeeeeeeoeoeeeeee e 17
4, PROYECTOS DE GOBIERNO DIGITAL ... L
4.1. Lista Preliminar de Proyectos de Gobierno Digital..........cccooveevvvooveeeeeeooeooooonn 22
42. Portafolio de Proyectos de Gobierno Digital 2023-2025............c..eeeeeereeeeroeoeeeeoeeeooeeeoeoeooo oo 23
5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL SIIGE 2023-2025 ... TR . .
6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION PARA EL PERIODO 2023- mR02D.....ccomsronsesmssninessnssssssssssessassrmminsensssson 39
ANEXOS 01: LICENCIAS DE SOFTWARE ... . 7
ANEXOS 02: SISTEMAS DE INFORMACION TorR

ANEXOS 03: RELACION DE EQUIPOS DE LA INFRAESTRUCTRURA DE RED

.41



{ Prstioie y Nt
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INTRODUCCION

El Gobierno Digital, Comprende el conjunto de principios, politicas, normas, procedimientos,
técnicas e instrumentos utilizados por las entidades de la Administracion Publica en la gobernanza,
gestion e implementacion de tecnologias digitales para Ia digitalizacion de procesos, datos,
contenidos y servicios digitales de valor para los ciudadanos. (Presidencia del Consejo de
Ministros, 2018).

El Plan de Gobierno Digital es una herramienta de gestion en la que se define la estrategia de la
entidad para lograr sus propios objetivos de Gobierno Digital, lo que involucra la digitalizacion de

los servicios publicos, procesos e informacion de laentidad. Para ello es muy necesario e

>3

imprescindible apoyarse en las tecnologias de informacion y comunicacion para, justamente

transformar y mejorar los servicios publicos.

En cumplimiento a la Resolucion Ministerial N° 119-2018-PCM, que establece que cadaentidad de
la administracion publica debe constituir un Comité de Gobierno Digital quienes deben elaborar el

,(--—--n-\Plan de Gobierno Digital, asimismo en el Decreto Legislativo N° 1412 (decreto legislativo que

|

rueba la Ley de Gobierno Digital) en el articulo 8 se establece que el Ente Rector en materia de
Gobierno Digital es la Presidencia del Consejo de Ministros a través de la Secretaria de Gobierno
Digital; es por ello que se presenta el presente Plan de Gobierno Digital de la UNSCH, un
instrumento de gestion que sirve como hoja de ruta para lograr nuestros objetivos en materia de

Gobierno Digital con el fin Gltimo de mejorar la prestacion y acceso a los servicios al ciudadano y

\
r
{

hacer transparente la informacion.

/ﬁ En tal sentido la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Universidad Nacional de San
'\\ Cristobal de Huamanga, presenta el Plan de Gobierno Digital 2023-2025, como instrumento de

\ gestion para brindar sus servicios de tecnologias de Informacion de calidad y en cumplimiento de
~  lanormatividad que el Estado Peruano dispone.
|
J

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 3
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BASE LEGAL

Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestién del Estado, y modificatorias.

Ley N° 27269, Ley de Firmas y certificados digitales.

Decreto Legislativo N° 1412, que aprueba la Ley de Gobiero Digital ymodificatoria.

Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, que crea la Plataforma Digital Unica delEstado Peruano
y establecen disposiciones adicionales para el desarrollo del Gobierno Digital y modificatoria.
Decreto Supremo N° 022-2017-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Presidencia del Consejo de Ministros

Resolucion Ministerial N° 087-2019-PCM, que dispone la creacion de un Comité de Gobierno
Digital en cada entidad de la Administracién Publica.

Decreto de Urgencia N° 006-2020, que crea el Sistema Nacional de Transformacion Digital.
Decreto Supremo N° 066-2011-PCM, que aprueba el “Plan de Desarrollo de la Sociedad de I
Informacién en el Perd — La Agenda Digital Peruana 2.0”.

Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 005-2018-PCM/SEGDI, que aprueba los
lineamientos para la formulacion del Plan de Gobierno Digital.

Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-2018-PCM/SEGDI, que aprueba los
lineamientos del Lider de Gobierno Digital.

Resolucion Ministerial N° 287-2016-MINEDU, que aprueba el Documento Prospectivo al 2030
del Sector Educacion y el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016 — 2021 del

. Sector Educacion.

Resolucion Ministerial N° 119-2018-PCM, que dispone la creacion de un Comité de Gobierno
Digital en cada entidad de la Administracién Publica, y modificatoria.

Resolucion Ministerial N° 087-2019-PCM, que aprueba disposiciones sobre la conformacion y
funciones del Comité de Gobierno Digital.

Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 005-2018-PCM/SEGDI, que aprueba los
Lineamientos para la formulacion del Plan de Gobierno Digital.

Resolucion Rectoral N° 016-2020-UNSCH-R, que conforma el Comité de Gobierno Digital de
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 4
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PLAN DE GOBIERNO DIGITAL (PGD) 2023-2025 UNSCH

1. ENFOQUE ESTRATEGICO

t.1. Politicas institucionales
El desarrollo del Plan de Gobierno Digital se encuentra enmarcado en las
siguientes politicas institucionales:

a. Declaracion de politica institucional
La Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga (UNSCH), es unacomunidad
académica que adopta la educacion como un derecho fundamental de la poblacién y que debe ser
de calidad. La calidad expresada en el proceso de ensefianza y aprendizaje, docencia,
investigacion, proyeccién social, extension universitaria, formacién continua y responsabilidad
social universitaria. En este sentido los lineamientos que regiran el horizonte del PEI 2021- 2025

de la Universidad Nacional deSan Cristobal de Huamanga seran las siguientes:
Los lineamientos de la Politica Institucional de la UNSCH son:

v Ofrecer una educacién de calidad, mediante carreras profesionales licenciadas y
acreditadas.

v Desarrollar la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica de calidad (I+D+I);
cuantitativa, cualitativa y mixta; con responsabilidad social.

v' Implementar la proyeccién social y la responsabilidad social universitaria através de

fondos concursables para actividades de mitigacion de las consecuencias de la labor

universitaria, tanto intra como extramuros.

v’ Promover la modernizacién de Ia gestion universitaria, el gobierno electrénico, la
transferencia de la informacion, la simplificacién administrativa, la gestion por procesos,
la generacion de recursos para financiar actividades y un eficiente servicio a los usuarios.

v desarrollar la cultura de prevencion y las capacidades para reducir los riesgos de desastres
en especial de origen biolégico (pandemia).

Al respecto, el PGD es precisamente, la contribucion sobre I3 modernizacién de lagestion

universitaria.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 5
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b. Mision Institucional
Teniendo como referencia los fines y principios de las universidades establecidos en Ia Ley
Universitaria, los cuales son recogidos en el Estatuto de la UNSCH y con estos lineamientos se

construyd la mision de la Universidad, que refleja la razon de ser de la Entidad:

‘Formar profesionales mediante una educacién integral de calidad basada en investigacion
cientifica, humanistica y tecnologica con innovacion, para enfrentar diversos escenarios
regionales, nacionales e internacionales, con principios éticos,responsabilidad social e intercultural

que contribuya al desarrollo sostenible”

Al respecto, el PGD busca lograr una gestion mas eficiente de nuestros procesos y funciones

apoyandonos en las tecnologias de informacién y comunicacion sin descuidarpor ello la seguridad

Tfy de la informacion.

c. Objetivos Estratégicos Institucionales
Los Objetivos Estratégicos Institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional de la
UNSCH para los afios 2021 - 2025, son orientaciones de cambio que sirven como guia para
mejorar las condiciones de los estudiantes, docentes y el impacto a la sociedad mejorando de esta

manera el posicionamiento institucional.

OEL.04 Modernizar la gestion institucional

Nombre del Indicador

Porcentaje de implementacion de los pilares de la Politica Nacional deModernizacion de la
Gestion Publica en la Universidad.

Responsables del OEI

* Rectorado
* Direccion General de Administracion
= Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Hay que precisar que el Plan de Gobierno Digital tiene una vinculacion directa con el OEI4, pero

su desarrollo e implementacion también repercute favorablemente en los otros OFI.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 6
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d. Acciones Estratégicas Institucionales
Para el logro de los objetivos estratégicos institucionales establecidos en el Plan Estratégico,

especialmente el OEI4, se han definido las siguientes acciones estratégicas institucionales:

Objetivo Estratégico Acciones Estratégicas Institucionales

Institucional

: Cddigo  Descripcion Cadigo Descripcion
Modemizar  la | AEL.04.01 Procedimientos académicos -  administrativos
gestion digitalizados con enfoques de procesos de calidad

institucional implementados en la Universidad
-~
AEL04.02 Instrumentos de gestion implementados en beneficio
‘P de la universidad.
] AEL04.03 Fortalecimiento de capacidades permanente para el

personal que desarrolla

funciones administrativas.

AEL04.04 Licenciamiento institucional ~ permanente para la

\| universidad.
/ .
Podemos observar claramente que la Accién Estratégica Institucional 04 (AEI.04.01) se encuentra
- _ relacionado directamente con el presente Plan de Gobierno Digital, pero eso no significa que la

" implementacién del presente PGD no va a beneficiar al cumplimiento de los demas OEI con sus

respectivos AEI.

12, Vision de Tecnologias de Informacion

El Plan de Gobierno Digital, establece la definicion de objetivos y acciones estratégicas
\ que ayudan a la Universidad a alcanzar sus politicas institucionales, mision, objetivos y acciones
-\ ~ estratégicas institucionales, para ello se sirve de las tecnologias de informacion y comunicaciones

r\ como parte fundamental en el proceso de creacién de valor para el ciudadano.
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El afio 2020 fue testigo a nivel mundial de una transformacion en la agenda de desarrollo global,
el Secretario General de la ONU Antonio Guterres5 anuncié el lanzamiento de la Década de Accion
para el Desarrollo sostenible para reforzar los esfuerzos para alcanzar las Metas de Desarrollo
Sostenible al 2030. La Década de Accion esta orientada a los esfuerzos para erradicar la pobreza
y mejorar el crecimiento econémico, la proteccion social, salud, educacién, energia, agua y
salubridad, transportesustentable e infraestructura, y acceso al Internet. El Gobierno Digital apoya
a la Década de Accion mediante la provision de servicios publicos equitativos, sustentablese
inclusivos para toda la poblacién; es por ello por lo que todo esfuerzo individual suma en el logro

de los objetivos del pais.

En el Perd, tenemos los siguientes documentos normativos:

1.2.1. Plan de Desarrollo de la Sociedad de la Informacién en el Per( - Agenda Digital 2.0

Es el documento vivo que recoge las estrategias, metas y acciones concretas que el Pert
desarrollara en material digital, a fin de desplegar tecnologias para promover la competitividad, el
desarrollo econémico y social y la mejora de la calidad de vida de losciudadanos. Su objetivo es
realizar una transformacion digital que permita al Pert llegaral 2021 como un pais transparente,

competitivo, innovador y que pueda hacer viableLa Agenda Digital 2021 esta conformada por

\21 compromisos distribuidos en 5 aspiraciones sobre las cuales ya se estan trabajando. Dichas

:bspiraciones son: Peru Integro, Peri Competitivo, Pert Cercano, Perti Confiable y Perti Innovador.

a. Pert integro

v' Desplegar la Plataforma Digital de la Declaracién Jurada de Intereses.

v Impulsar la Estrategia Digital para Compras Publicas.

v" Sustentar el Proyecto de Inversion Publica para la creacién del CentroNacional de
Datos.

v" Implementar la Plataforma Digital de Unica de Denuncias del Ciudadano anivel
nacional.

v Implementar la Plataforma Digital Unica de Transparencia y Acceso a la

informacion publica.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 8
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Per(i competitivo

v" Implementar la Plataforma Nacional de Gobierno Digital.

v' Impulsar la identidad digital para los ciudadanos.

v Impulsar la transformacion de determinadas entidades pblicas estratégicas.

v' Impulsar el Plan Nacional de Conectividad con prioridad en las zonas mayor
necesidad econémica

Pert cercano

v’ Digitalizar los 100 servicios publicos que concentran el 80% de la demandade
ciudadanos.

v' Impulsar la Estrategia Digital en salud.

v' Desplegar la Plataforma Digital Georreferencial.

v' Impulsar el uso y aprovechamiento de las plataformas digitales paraincorporar a
los ciudadanos.

Pert confiable

v’ Priorizar el ordenamiento y el cumplimiento del marco regulatorio en MateriaDigital.

v" Implementar el Centro Nacional de Seguridad Digital y la PlataformaNacional de
Gobierno de Datos

v' Impulsar la Estrategia Digital del Sistema de Justicia con prioridad enprevencion de
la violencia contra la mujer y los nifios.

v Diseiar la Politica y Estrategia Nacional en transformacion digital.

Peru innovador

v’ Desplegar el Programa de Voluntariado Digital.

v" Impulsar la implementacion de la Hoja de Ruta para la Economia Digital.

v" Impulsar el Laboratorio de Gobierno y Transformacion Digital con prioridaden

competencias digitales para los servidores publicos.

Ley de Gobierno Digital

La presente Ley tiene por objeto establecer el marco de gobernanza del gobiemno digital

para la adecuada gestion de la identidad digital, servicios digitales, arquitectura digital,
interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el régimen juridico aplicable al uso
transversal de tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos y prestacion de servicios
digitales por parte de las entidades de la Administracion Piblica en los tres niveles de gobierno.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 9
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Las tecnologias digitales y el gobierno digital son conceptos integrados en las actividades, lenguaje
y estructuras de la sociedad actual, y hacen parte del proceso de vinculacion del Perd con la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), organizacion que entiende
su uso estratégico como parte integral del disefio de politicas y estrategias de modernizacién del
gobierno, con la finalidad de crear servicios digitales de valor, seguros, confiables y accesibles
para los ciudadanos y sociedad en general, lo cual se sustenta en un ecosistema compuesto por
actores del sector publico, sector privado, academia y otros interesados, quienes apoyan en la
implementacion de iniciativas y acciones para disefio, creacion, produccion de datos, servicios y

contenidos, asegurando el pleno respeto los derechos de las personas en el entorno digital.

Es por ello por lo que es necesario adecuar la gobernanza y gestion del gobierno digital en el
Estado Peruano y mejorar la articulacion en los tres niveles de gobierno, para lo cual resulta
indispensable establecer el marco normativo que regule y habilite a las entidades del Estado
integrar de manera intensiva las tecnologias digitales para laprestacion de servicios digitales en

condiciones seguras, confiables, transparentes, interoperables en un entorno de gobierno digital.

Tiene por finalidad, mejorar la prestacion y acceso de servicios digitales en condiciones
interoperables, seguras, disponibles, escalables, agiles, accesibles, y que faciliten la transparencia
para el ciudadano y personas en general; y promover la colaboracion entrelas entidades de la
\f\dministraci()n Plblica, asi como la participacion de ciudadanos y otros interesados para el

desarrollo del gobiero digital y sociedad del conocimiento.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 10
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2. SITUACION ACTUAL DEL GOBIERNO DIGITAL

2.1, Estructura organizacional de Gobierno Digital

Es pertinente sefialar que mediante el Decreto Legislativo N° 1412 (13/09/2018), se
aprueba la Ley de Gobierno Digital, la cual, entre otros, establece “el régimen juridico aplicable al
uso transversal de tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos y prestacion de servicios
digitales por parte de las entidades de la Administracion Piblica en los tres niveles de gobierno”,
y, como finalidad “Mejorar la prestacion y acceso de servicios digitales en condiciones
interoperables, seguras, disponibles, escalables, agiles, accesibles, y que faciliten la transparencia

para el ciudadano y personas en general”.

Asimismo, mediante Resolucién Ministerial N° 119-2018-PCM (08/05/2018) en su articulo
primero se determina que cada entidad de la administracion publica debe constituir un Comité de
Gobierno Digital.

2.1.1.  Comité de Gobierno Digital

En la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga mediante Resolucién
Rectoral N° 015-2023-UNSCH-R (16/01/2023) se conforma el Comité de Gobierno vy
_,_.\Transformacidn Digital integrado por los siguientes funcionarios y jefes de dependencias quedando
conformado de la siguiente manera:

a. Rector o su Representante

b. Director de la Direccion General de Administracion.

c. Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion.

d. Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

e. Jefe de la unidad de Administracion Documentaria y Archivo central.
f.  Jefe de la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional.

g. Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital 11
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En el articulo 2 de la Resolucion Ministerial N° 119-2018-PCM se describe lasfunciones del

Comité de Gobierno Digital:

Formular el Plan de Gobierno Digital de la entidad.

v' Liderary dirigir el proceso de transformacién digital en la entidad.

2.2,

Evaluar el uso actual y futuro de las tecnologias sea acorde con los cambios tecnolégicos,
regulatorios, necesidades de la entidad, objetivos institucionales, entre otros con miras a
implementar el Gobierno Digital.

Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacion del
Plan de Gobierno Digital en sus Planes Operativos Institucionales, Plan de Contrataciones
y otros.

Promover y gestionar la implementacion de estandares y buenas practicas en gestion y
gobierno de tecnologias.

Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacién del Plan de
Gobierno Digital.

Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacion del gobierno
digital en las entidades publicas.

Promover el intercambio de datos de informacion, asi como la colaboracion en el
desarrollo de proyectos de digitalizacion entre entidades.

Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia y aquellas concordantes

con la materia.

Servicios digitales

Actualmente la UNSCH cuenta con un Sistema Integrado Informéatico deGestion

Educativa con los siguientes médulos:

Modulo intranet

Mddulo Matricula

Modulo Gestion Docente

Aula virtual

Bolsa de Trabajo

Grados y titulos

Gestion Econémica y Financiera

Escalafon
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Tramite Documentario
Bienestar Universitario
Portal de Transparencia

Gestion de Tutorias

. Admision

Responsabilidad Social Universitaria
Grupos de Interés

Sistema de Informacién y Comunicacion
Indicadores

Investigacion Formativa

Administracion

Posgrado

Centro de Idiomas

Gestion de la Informacion en Investigacion

PLAN DE GOBIERNO DIGITAL (PGD) 2023-2025 UNSCH

Ademas de estos médulos la Universidad cuenta con los siguientes servicios digitales al servicio de la

. comunidad universitaria.

X

Mesa de partes virtual: La Unidad de administracién documentaria y Archivo Centrala

través de la

(https://mesavirtual.unsch.edu.pe/mpv/) la

mesa de partes virtual

cual esta relacionada al Sistema deTramite

Documentario, mediante el cual los estudiantes y usuarios externos ingresan sus

tramites.

Aplicativo para repositorio de revistas de investigacion: La universidad cuenta con un

repositorio digital (http:/revistas.unsch.edu.pe/) propio donde el plblico puede conocer las

investigaciones realizadas por la institucion,incluidos los articulos de investigacion.

Comité de Gobierno y Transformacién Digital
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Aplicativo para correos institucional: Emisién de correos institucionales para los
nuevos trabajadores, docentes, estudiantes y las dependencias previa identificacion del

solicitante. La actualizacion de contrasefias y datos de los usuarios.

Repositorio de tesis: La universidad cuenta con un repositorio digital propio donde el
publico puede conocer las tesis realizadas por los egresados de las 28 escuelas

profesionales, se pueden acceder desde http://repositorio.unsch.edu.pe.

Directorio de correo electronico: La universidad brinda el servicio de directorio de
correos electronicos de los estudiantes, docentes, administrativos hacia el piblico general,
se accede desde https://directorio.unsch.edu.pe.

Repositorio de resoluciones: La Universidad brinda el servicio digital para el acceso a
las resoluciones rectorales, decanales, consejo universitario y asamblea universitaria. A
este servicio pueden acceder los docentes, administrativos, estudiantes y el publico en

general, se puede acceder desde https:/resoluciones.unsch.edu.pe.

Aplicativo de horarios: La aplicacion se ejecuta a nivel de escritorio y su base de datos
esta en la nube para que se pueda acceder a ella fuera de la entidad. Esta aplicacion

organiza los horarios de clase de las 28 escuelas de profesional.

Aplicativo para recoleccion de fotos: Sistema que permite a los estudiantes subir su
foto para el carné universitario a solicitud de la Oficina de Tecnologias de la Informacion.
El sistema es administrado por el responsable de gestion de camés universitarios, se
puede acceder desde htips://fotos.unsch.edu.pe.
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